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Remissvar från Svensk Kooperation över promemorian 
Sjukpenninggrundande inkomst för personer med 
inkomst av näringsverksamhet (S2026/01524) 
 

Svensk Kooperation som remissinstans 

Svensk Kooperation är en paraplyorganisation för alla kooperativa 
och ömsesidiga företag i Sverige. Ett 80-tal kooperativa och 
ömsesidiga företag samt organisationer är medlemmar i Svensk 
Kooperation. Svensk Kooperation bidrar med kunskap om 
kooperationen, påverkar och driver opinion. Svensk Kooperation 
företräder även medlemsföretagen i frågor som rör den kooperativa 
och ömsesidiga företagsformens villkor. 

Som paraplyorganisation och företrädare för många av de 
kooperativa och ömsesidiga företagen i Sverige inkluderas vi gärna 
som remissinstans och svarar på remisser för frågor som rör 
kooperativa och ömsesidiga företag.  

Från Svensk Kooperation har vi nedan valt att svara på utredningens 
förslag som närmast berör oss, dvs personer med inkomst av 
näringsverksamhet från kooperativa företag och ekonomiska 
föreningar, den vanligast företagsformen för kooperativa företag.  

 

Promemorians förslag 

Svensk Kooperation har inga invändningar mot de lagförslag som 
lämnas i promemorian.  

 

Vad promemorian inte föreslår 

Svensk Kooperation gjorde 2023 en utredning som tog sikte på att 
utreda konkurrensneutraliteten i svensk lagstiftning för olika 
företagsformer och kunde då konstatera att ekonomiska föreningar 
diskrimineras i bland annat socialförsäkringsbalken.  
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Vid införandet av 25 kap. 7 a SFB ansåg regeringen i prop. 
2017/18:168 att endast aktiebolag skulle omfattas av bestämmelsen, 
även om förutsättningarna i många fall kan vara likartad för dem 
som startar företag i företagsformen ekonomisk förening. 
Regeringen uttryckte dock att ”frågan om vad som ska gälla för 
ekonomiska föreningar behöver dock beredas vidare”.  

Vi väntar fortfarande på denna beredning och undrar var den tog 
vägen. Under väntetiden har vi kunnat konstatera att 
Försäkringskassan nekar företagare i ekonomiska föreningar att 
tillämpa de skydd under uppbyggnadsskedet som gäller för de 
företagare som startar företag i annan företagsform. Se dom 1337-
22, från 2022-09-19, Förvaltningsrätten i Linköping. I det aktuella 
fallet var det tre kvinnor som valde att starta eget tillsammans i en 
ekonomisk förening. En tid efter uppstarten behövde en av dem ta 
ut sjukpenning, men blev nekad ersättning enligt bestämmelserna i 
25 kap. 7 a SFB. Om hon och de andra kvinnorna inte startat ett 
företag i associationsformen ekonomisk förening utan som 
aktiebolag hade kvinnan beviljats sjukpenning beräknat på vad en 
anställd med motsvarande arbetsuppgifter normalt tjänar. 

En ekonomisk förening är en företagsform där ägarna deltar på lika 
villkor. Tyvärr gäller dock inte lika villkor för dem i fråga om SGI i 
socialförsäkringsbalken. 

 

Vårt förslag 

Vi föreslår att regeringen gör klart utlovad beredning i 2017/18:168 
så att även ekonomiska föreningar ska kunna omfattas av 25 kap. 7 a 
SFB. Vi kan inte se något rimligt skäl till att inte tillämpa lika villkor 
för företag och företagare i Sverige i just detta avseende. 

Med vänlig hälsning 

Petra Pilawa 

Verksamhetschef 
Svensk Kooperation 

 

Camilla Lundberg 
Ney 
Verksamhetschef 
Svensk Kooperation 

 

Magnus Andersson 

Ordförande Svensk 
Kooperations 
juristnätverk 
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